ion

Gest

-

Empresarial IGEM-2009-201

Reticula de Ingen

No. Alumnos:

de Teziutlan

TEC

Instituto Tecnolégico Superior de Teziutldn

Especialidad y Clave: Gestién e Innovacién Empresarial IGEE-GIE-2024-01 Vigencia: Agosto 24-Agosto 26
Ndmero de Control: [ |Grupo:  AB,CDEFGH,.I Sistema: Escolarizado y Mixto Fecha de Elaboracién: Junio 2025
PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO SEPTIMO OCTAVO NOVENO
FUNDAMENTOS DE SOFTWARE DE MARCO LEGAL DE LAS INGENIERIA FINANZAS EN LAS A[;TII_SLS:RSAECGISEISEDLA CALIDAD APLICADA A LA R:féﬂss AEI;E RESIDENCIA
. INVESTIGACION APLICACION EJECUTIVO ORGANIZACIONES ECONOMICA ORGANIZACIONES OCUPACIONAL GESTION EMPRESARIAL INTELECTUAL PROFESIONAL
2 - 2 - 4 1 - 4 - 5 2 - 2 - 4 3 - 2 - 5 3 - 2 - 5 3 - 2 - 5 2 - 3 - 5 2 - 3 - 5 0 - 10 - 10
PROBABILIDAD Y . . MODELO ESTRATEGICO Requisitos:
P P P ” equisitos:
CALCULO DIFERENCIAL CALCULO INTEGRAL ESTADISTICA Iii;:[é;sg&f\l I;?g:?;igﬁl B EN;:EZ’\:/[;EC?C?; YA PLAN DE NEGOCIOS PARA LA DEFINICION DE| q
2 DESCRIPTIVA MERCADOS Contar con el 80%
de los créditos
3 - 2 - 5 3 - 2 - 5 2 - 3 - 5 3 - 3 - 6 3 - 3 - 6 2 - 3 s |2 - 3 - 5 2 - 3 - 5 cursados.
Haber acreditado el
Servicio Social.
CONTABILIDAD INSTRUMENTOS DE . . . GESTION DE
COSTOS : INGENIERTA DE GESTION DE LA GESTION DE LA Tener acreditadas
DESARROLLO HUMANO ORIENTADA A LOS EMPRESARIALES PRESUPUESTACION PROCESOS PRODUCCION 1 PRODUCCION It FINANCIAMIENTO PARA s actividades
3 NEGOCIOS EMPRESARIAL LA INNOVACION complementa
2 - 2 - 4 2 - 3 - 5 2 - 3 - 5 2 - 3 - 5 3 - 2 - 5 2 - 2 - 4 2 - 2 - 4 2 - 3 - 5 rias.
No adeudar un
— curso especial.
TRANSFERENCIA DE
FUNDAMENTOS DE . HABILIDADES HABILIDADES . . MERCADOTECNIA DESARROLLO
GESTION EMPRESARIAL DINAMICA SOCIAL DIRECTIVAS I DIRECTIVAS II GESTION ESTRATEGICA ELECTRONICA SUSTENTABLE CONOCIMIENTO Y
4 TECNOLOGIA
Emision:
3 - 2 - 5 2 - 2 - 4 2 - 2 - 4 2 - 2 - 4 2 - 3 - 5 1 - 4 - 5 2 - 3 - 5 2 - 3 - 5
Subdireccién
FUNDAMENTOS DE TALLER DE ETICA ECONOMIA ENTORNO DISERO CADENA DE ENTORNO DE LA HABILIDADES BLANDAS Académica
FISICA EMPRESARIAL MACROECONOMICO ORGANIZACIONAL SUMINISTROS INNOVACION EN LA GESTION
5 MSP “3DCO
2 - 2 - 4 0 - 4 - 4 3 - 2 - 5 3 - 2 - 5 2 - 3 - 5 3 - 2 - 5 2 - 3 - 5 2 - 3 - 5
FUNDAMENTOS DE . . INVESTIGACION DE TALLER DE TALLER DE ACTIVIDADES
QuimMIcA LEGISLACION LABORAL ALGEBRA LINEAL OPERACIONES INVESTIGACION I INVESTIGACION I SERVICIO SOCIAL COMPLEMENTARIAS
6
3 - 2 - 5 3 - 1 - 4 3 - 2 - 5 3 - 2 - 5 0 - 4 - 4 0 - 4 - 4 0 - 10 - 10 5 - 0 - 5
o v vy pemmmm——m— R ———— [ —————
/ ACTIVIDAD 3 . GESTION DEL CAPITAL SISTEMAS DE INFORMACION DE| 3
‘ EXTRAESCOLAR 1 ‘ ! INGLES I ! ! INGLES IT ! HUMANO MERCADOTECNIA LA MERCADOTECNIA ! INGLES VI ! ! NIVEL B1 (MCER) !
7 n ] n ] n ]
5 - 0 - 0 5 - 0 - 0 3 - 3 - 6 3 - 2 - 5 2 - 3 - 5 5 - 0 - 0
IR [ -SSRt d B [N RCY | I ]
o 7 — o o e R s o ——
ACTIVIDAD ‘ ' . ' . ' . ] ‘ . ‘
. ‘ EXTRAESCOLAR 11 I INGLES I1I I INGLES IV I I INGLES V I EVENTOS ACADEMICOS
' ' n n ] n ] ' '
‘ j #5 - 0 - 0s #5 - 0 - 0s 85 - 0 - 0 ‘(DEIMSEMESFRE)
ly v o o — —b e E e E e EmE s mm R s s sas
vy - — — -
‘ ACTIVIDADES '
9 j COMPLEMENTARIAS 7
APOYO A TUTORIA I APOYO A TUTORIA 11 APOYO A TUTORIA III APOYO A TUTORIA IV APOYO A TUTORIA V TUTORIA I ‘ ‘
) e o — > — -
Créditos: 27 27 28 36 35 33 34 30 10

Total de Créditos de la Carrera:

Porcentaje de créditos acumulados para Servicio Social hasta 60. semestre: [k ]

Médulo de especialidad:

|:|Asignaturas de Tronco Comun . 1

JAsignaturas Extracurriculares Obligatorias
-

Y ey &

L JAsignaturas de Actividades Complementarias

IEIAsignaturas de Especialidad

Carga maxima:

36 Créditos

Carga minima: 20 Créditos por adeudo de un curso especial

Empalmes Autorizados:

2 hrs. en toda la carga académica

Servicio Social:

70% de los créditos cursados

Actividad

Con

1
P

arias: equi

1te a 5 créditos y conformadas por las siguientes asignaturas:

Extraescolar |

Actividad | 1o. Semestre

1 crédito

Actividad
Extraescolar Il

20. Semestre .
Tutoria

1 crédito

De 1o. a 50. Semestre
1 crédito

Eventos Académicos

Circulos de Lectura, entre otros. De 1o. A 70. Semestre.

Congresos, Ciencias Basicas, Jovenes Emprendedores, Innovacién Tecnoldgica, Talento Emprendedor,
2 créditos




